（一）信息公开
2014年9月11日在海南省科学发展研究院网站上公开发布招聘信息。
（二）组织报名
1.报名方式：采用网络报名方式进行。报名人员须按要求的格式和项目填写《海南省科学发展研究院2014年秋季公开招聘研究人员报名登记表》及《海南省科学发展研究院2014年秋季公开招聘研究人员个人信息一览表》（见附件1、2），填写后用电子邮件将报名表发送至海南省科学发展研究院人事招聘邮箱（hkyrszp@126.com）。
2.报名要求：
（1）报名者发送上述报名表及信息一览表的应聘邮件主题和附件的文件名须按以下格式书写“姓名+毕业学校+所学专业+最高学历+招考岗位”，书写格式不规范的邮件视为无效邮件。报考人员应如实填写有关信息和材料，如填写信息不真实、不完整或填写错误的，弄虚作假的，一经查实即取消考试资格或聘用资格。报名与考试时使用的身份证必须一致。
（2）每名报考人员只能报考一个岗位，多报岗位者将不予以受理。
（3）请考生保持报名时所留联系电话的畅通，以便临时通知有关事宜。
3.报名时间：2014.9.11—2014.10.31，逾期不再受理。
（三）资格审查
1.未满最低服务年限以及在编在岗人员，需提供所在单位出具的同意报考证明，由院办公室组织对报名人员进行资格审查。
2. 符合笔试人员，我院于2014年11月10日前以电话短信方式通知，同时通知考试时间和地点
（四）组织考试
招聘考试分笔试和面试分别进行
1.笔试：
（1）笔试内容：笔试卷面总分100分，主要采取闭卷的方式进行。主要测试应聘人员专业知识技能的掌握及运用。
（2）考试时间、地点另行通知。考生凭身份证参加考试。
2.面试：
（1）面试资格：在笔试成绩达到笔试合格分数线以上的考生中，各招聘岗位面试人选按1：3的比例，根据笔试成绩由高分到低分依次确定。（最后一名成绩并列者一并进入面试范围）。
（2）面试内容：主要考察应聘人员适应实际岗位要求的综合素质。面试总分100分，面试合格分数线为60分。面试成绩低于面试合格分数线的竞聘人员，取消其聘用资格。
（3）面试时间、地点等相关事宜另行通知。考生凭身份证参加面试。
3.成绩：
考试综合成绩为笔试成绩的50%和面试成绩的50%之和，满分100分。按照四舍五入法，综合成绩这算精确到小数点后两位。直接参加面试的博士研究生其面试成绩等于考试综合成绩。根据考生综合成绩从高分到低分，按招聘岗位1:1的比例确定体检考察对象，并以电话短信通知。
（五）体检、考察
体检按照公务员录用体检通用标准执行。除特殊情况经批准外，体检人员未按规定的时间、地点参加体检的，视为自动放弃。
考察根据院工作岗位要求，对考察对象的思想政治表现、道德品质、业务能力、工作业绩、遵纪守法等方面进行考察，并对其资格进行复审。
（六）确定拟聘人员，办理聘用手续
体检、考察合格的人员，按规定程序办理聘用手续。不能在规定时间办理相关手续的，取消聘用资格。 
